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TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA 

pentru concursul organizat prin trecerea maiştrilor militari/subofiţerilor în corpul ofiţerilor, în 

vederea ocupării postului de execuţie vacant, aferent funcţiei de 

ofițer specialist I la Serviciul Resurse Umane – Compartimentul încadrare-gestiune personal 

 

 

 

Nr. 

crt. 
TEMATICĂ BIBLIOGRAFIE 

1.  

Cap. II Îndatoririle şi drepturile cadrelor 

militare. 

Cap. III Provenienţa ofiţerilor, maiştrilor militari 

şi subofiţerilor. 

Cap. IV Acordarea gradelor şi înaintarea 

cadrelor militare în gradele următoare. 

Cap. VII Trecerea în rezervă sau direct în 

retragere a cadrelor militare. 

Cap. VIII Limitele de vârstă şi stagiile minime 

în grad . 

Legea nr. 80 din 11 iulie 1995  privind 

statutul cadrelor militare. 

 

2.  
Dispoziţii generale. 

Sistemul pensiilor militare de stat. 

Legea nr. 223 din 24 iulie 2015 privind 

pensiile militare de stat. 

3.  
Cap. II Informații secrete de stat. 

Cap. III Informații secrete de serviciu. 

Legea nr. 182/2002 privind protecția 

informațiilor clasificate. 

4.  

Îndatoririle și drepturile soldaților și gradaților 

profesioniști. 

Cariera și trecerea în rezervă a soldaților și 

gradaților profesioniști. 

Încadrarea/eliberarea în/din funcții și 

promovarea soldaților și gradaților profesioniști. 

 

Legea nr. 384/2006 privind Statutul 

soldaților și gradaților profesioniști. 

Ordinul M.I.R.A. nr. 321 din 12 

octombrie 2007 pentru aplicarea, în 

unitățile Ministerului Internelor și 

Reformei Administrative, a unor 

dispoziții din Legea nr. 384/2006 

privind Statutul soldaților și gradaților 

profesioniști. 

5.  
Condiţiile de acordare a compensaţiei lunare 

pentru chirie cadrelor militare în activitate. 

H.G. nr. 1.867 din 22 decembrie 2005 

privind stabilirea cuantumului şi 

condiţiilor de acordare a compensaţiei 

lunare pentru chirie cadrelor militare în 

activitate din Ministerul Apărării 

6.  

Măsuri minime de protecție specifice claselor și 

nivelurilor de secretizare. 

Reguli generale privind evidența, întocmirea, 

păstrarea, procesarea, multiplicarea, manipularea, 

transportul, transmiterea și distrugerea informațiilor 

H.G. 585 din 2002 (actualizată) pentru 

aprobarea Standardelor naționale de 

protecție a informațiilor clasificate în 

România 

ROMÂNIA 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ 

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ 

INSPECTORATUL PENTRU SITUAŢII DE URGENŢĂ 

„GHEORGHE POP DE BĂSEȘTI” AL JUDEŢULUI MARAMUREȘ 

COMISIA DE CONCURS 
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Nr. 

crt. 
TEMATICĂ BIBLIOGRAFIE 

clasificate. 

7.  

Locurile de muncă şi activităţile cu condiţii de 

muncă deosebite, speciale şi alte condiţii specifice 

pentru cadrele militare din MAI. 

H.G. nr. 1294/2001 privind stabilirea 

locurilor de muncă şi a activităţilor cu 

condiţii deosebite, condiţii speciale şi 

alte condiţii, specifice pentru cadrele 

militare în activitate. 

8.  
Reglementarea activității de soluționare a 

petițiilor. 

O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea 

activității de soluționare a petițiilor 

OMAI nr. 33/2020 privind activitățile 

de soluționare a petițiilor, primire în 

audiență a cetățenilor în MAI 

9.  

Reglementarea eliberării certificatelor și 

adeverințelor de către autoritățile publice centrale și 

locale. 

O.G. nr. 33/2002 privind reglementarea 

eliberării certificatelor și adeverințelor 

de către autoritățile publice centrale și 

locale 

10.  Anexele 1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, 10, 11. 

O.M.A.I. nr. 177 din 16 noiembrie 

2016 privind activitatea de 

management resurse umane în unităţile 

militare ale Ministerului Afacerilor 

Interne 

11.  
Principii generale. 

Reguli de conduită. 

OMAI nr. 1489/2006 privind aprobarea 

codului de etică și deontologie a 

personalului din IGSU si din structurile 

subordonate. 

12.  

Recompenselor morale, financiare și materiale. 

Consiliile de onoare. 

Aspecte procedurale referitoare la procedura 

disciplinară. 

 

OMAI nr. 135/2019 privind stabilirea 

condițiilor de acordare a recompenselor 

morale, financiare și materiale ale 

cadrelor militare din MAI, a nivelului 

structurilor la care se constituie 

consiliile de onoare, a modului de 

constituire și a procedurilor de lucru 

ale acestora, precum și a unor aspecte 

procedurale referitoare la procedura 

disciplinară. 

13.  
Salarizarea si alte drepturi ale personalului din: 

Familia ocupaţională de funcţii bugetare „Apărare, 

ordine publică şi siguranţă naţională” 

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice 

14.  

Reglementării privind legislaţia muncii: 

dispoziţii generale; contractul individual de muncă; 

timpul de muncă şi timpul de odihnă; salarizarea; 

sănătatea şi securitatea în muncă 

Legea nr. 53 din 2003 (republicată) 

(actualizată)– Codul muncii 

15.  
Concediul și indemnizația lunară pentru 

creșterea copiilor 

Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului 

României nr.111/2010 privind 

concediul şi indemnizaţia lunară pentru 

creşterea copiilor 

 

 



NESECRET 

 

NESECRET 

3 / 3 
Adresa: Baia Mare, str. Vasile Lucaciu, nr.87, RO-430401,  Tel: 211212; 211213;Fax: 0262.214921, 0262.214981  

  www.isumm.ro, e-mail – contact@isumm.ro 

 

NOTĂ: Se va studia varianta actualizată a legislației menționate, care să cuprindă toate modificările 

și completările ulterioare intervenite asupra actelor normative respective, până la data publicării 

anunțului.  

 

 

PREŞEDINTELE COMISIEI DE CONCURS     Semnătura 

Colonel CIORNEA FLORIN                                     _______________ 

 

MEMBRII COMISIEI DE CONCURS 

  Colonel MOLDOVAN CRISTINA LAURA    _______________ 

 

            Locotenent COROI ION ADRIAN                    _______________ 


