MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA 5 Exemplar UNIC
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 2.665.008
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Baia Mare 27.06.2022

“GHEORGHE POP DE BASESTI "AL JUDETULUI MARAMURES

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificarile
si completarile ulterioare, ale Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea
de management resurse umane in unitatile militare ale M.A.L, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Ordinului inspectorului general al Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta
nr. 105094 din 24.06.2022, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Gheorghe Pop de Basesti” al
judetului Maramures, cu sediul in Baia Mare, strada Vasile Lucaciu, nr. 87, organizeaza concurs in
vederea ocuparii postului de executie vacant, aferent functiei de Ofiter specialist Il - din cadrul
Centrului Operational- Misiuni protectie civila- Pirotehnic, functie prevazuta cu gradul de
locotenent-colonel, la pozitia 27 din statul de organizare al Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,
Gheorghe Pop de Basesti” al judetului Maramures, prin incadrare directa.

Recrutarea in vederea incadrarii directe are drept scop identificarea si atragerea persoanelor care
indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si cerintele pentru ocuparea posturilor vacante, altele
decat cele care au calitatea de cadru militar/politist.

A. Conditii cumulative ce trebuie indeplinite de candidati:

|. Conditii legale de recrutare, previzute de art. 6 alin.1 din Anexa 2 la O.M.A.l. nr.177/2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile militare ale M.A.I., cu modificarile si
completarile ulterioare:

- sd aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

- sd cunoasca limba romana, scris si vorbit;

- sd aiba capacitate deplind de exercitiu;

- sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic, aptitudinea/inaptitudinea se constata de
structurile de specialitate ale M.A.l. printr-o, examinare medicald si evaluare psihologica, potrivit
reglementirilor specific in domeniu. In situatia in care se constata inaptitudinea pentru oricare dintre
situatii, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respective;

- sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;

- sd aiba un comportament corespunzator cerintelor de conduitda admise si practicate in societate;

- sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

- sd nu fie in curs de urmarire penald ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni,

- sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare tn ultimii 7 ani;

- sa nu fi desfasurat activitagi de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

- sd indeplineasca conditiile de ocupare prevazute in fisa postului pentru incadrare in functii de cadre
militare prin Tncadrare directa.

1. Criterii specifice previzute de art.11 din Anexa 2 la O.M.A.1. nr. 177/2016 si art.30 lit.b din
Legea 80/1995 privind statutul cadrelor militare:

- persoanele care au fost declarate “admis” la concurs, nu trebuie sa aiba calitatea de membru al
vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic;

- cadrelor militare in activitate le este interzis sa fie asociat unic ori sa participe direct la
administrarea sau conducerea unor organizatii ori societati comerciale (conditia trebuie sa fie
indeplinita fnainte de intrarea In vigoare a ordinului de chemare in activitate).
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I11. Conditii specifice prevazute in fisa postului:
1. Categoria de personal care poate ocupa postul: ofiter
2. Gradul militar necesar ocupantului postului: sublocotenent
3. Pregdtire necesard ocupantului postului:
» Pregitire de baza:
Studii superioare de lungd durata sau studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalenta in unul dintre domeniile fundamentale:
- matematica si stiinte ale naturii;
- stiinte ingineresti;
- stiinte sociale;
- stiinte umaniste si arte- domenii de licentd arhitectura si urbanism.
» Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor postului: - autorizatie de acces la
informatii clasificate clasa SECRET DE SERVICIU dupa incadrare 1.

IV. Examinarea medicala si evaluarea psihologica
Examinarea medicala si evaluarea psihologica efectuate de structurile de specialitate ale M.A.1. se
realizeaza exclusiv pentru candidatul declarat “admis”.

ATENTIE ! Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs
prevazute in prezentul anunt.

B. Definirea sumara a atributiilor postului conform fisei postului:

- Elaboreazd/ coordoneaza masurile de instiintare si prealarmare a autoritdtilor administratiei
publice, institutiilor publice locale si a unitatilor MAI la nivel judetean, precum si asigurarea
avertizarii si alarmarii populatiei in situatii de protective civila;

- Participa la elaborarea documentelor operative pentru punerea in aplicare a masurilor de
protective civila in unitatile MAI, armonizate/adaptatela nivelul unitétilor ISUJ;

- Participa la organizarea si asigurarea masurilor de protectie prin evacuare a populatiei,
autoritatilor administratiei publice si institutiilor publice judetene si locale 1n situatii de urgenta si la
conflict armat.

C. Continutul dosarului de recrutare:

a) cererea de inscriere (Anexa nr. 2) si curriculum vitae, in format Europass (Anexa nr. 3);

b) copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele
postului (documentele de studii solicitate vor fi insotite de foaie matricold/supliment, daca apare
mentiunea pe acestea ca sunt insotite de foaie matricold/supliment);

C) copii ale actului de identitate, carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare si/sau
altor documente doveditoare care sa ateste vechimea In munca;

d) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;

e) autobiografia (conform indrumarului din Anexa nr. 4 la prezentul anunt) si tabelul nominal
cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului (conform modelului din Anexa nr. 5 la prezentul
anunt);

ATENTIE ! Autobiografia se intocmeste olograf cu pasta/cerneala albastra si se scaneaza
intr-un fisier cu extensia pdf.

f) extras de pe cazierul judiciar / certificat de cazier judiciar ?;

g) o fotografie color 9x12 cm;

! Daca pentru ocuparea unor posturi vacante este necesard obtinerea unor avize/autorizatii speciale pentru exercitarea atribugiilor, iar acestea nu se
obtin ulterior numirii in functie, cadrul militar este eliberat din functie si pus la dispozitie in conditiile legii cu exceptia situatiilor prevazute de art. 85
alin. (1) lit. m din Legea 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare

Extrasul de pe cazierul judiciar poate fi solicitat si de cétre comparimentul cu sarcini de recrutare pe baza consiméantului expres al candidatului. Extrasul
poate fi inlocuit si de un certificat de cazier judiciar, in termen de valabiliate depus de candidat. Termenul de valabilitate al certificatului de cazier judiciar,
conform prevederilor art.27 ali n(2) din legea 290/2004 privind cazierul judiciar, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, este de 6 luni de la
data emiterii.
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h) adeverinta medicala eliberata de catre medicul de familie al candidatului care cuprinde
antecedentele medicale personale semnificative si care atesta ca starea de sanatate este corespunzatoare
postului pentru care candideaza, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii selectiei (Anexa nr. 6);

1) aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor
si munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiei de
catre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examindri, atestat in conditiile legii;

j) consimtamantul informat (Anexa nr. 9)

k) declaratie pe proprie raspundere (Anexa nr. 8)

I) declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa nr.7);

D. Sinopticul desfasurarii concursului:

Concursul va consta din sustinerea unui test scris care va fi inregistrat audio si video.

Candidatii transmit toate documentele constitutive ale dosarului in format SCANAT la adresa
de e-mail: resurse_isumm@yahoo.com in format pdf. (atasamentele nu trebuie sd depaseasca
dimensiunea de 25 MB, se va trimite un singur e-mail cu toate documentele solicitate) in perioada 01-
26.08.2022 inclusiv, pana la ora 14.00.

ATENTIE! Nu se va folosi adresa de e-mail pentru a solicita informatii despre concurs!

Documentele depuse se denumesc in mod corespunzator, in functie de continutul acestora (ex.
Cerere de inscriere, CV, copie Cl, etc.)

Candidatii care depun documentele solicitate, in intervalul alocat pentru inscriere, vor primi un
e-mail de confirmare a Tnscrierii la aceeasi adresa de e-mail de pe care au fost transmise documentele
(in intervalul normal de lucru, respectiv intre orele 8.00-16.00 ale fiecarei zile lucratoare), prin care li
se va comunica un cod de identificare in baza caruia se pot identifica In anunturile postate ulterior,
referitoare la desfasurarea concursului.

Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anuntul de concurs, revine
candidatului, secretarul comisiei de concurs confirmia doar receptia e-mailului si_nu_daca
documentele sunt corect intocmite sau scanate!

Orice problema de natura tehnica, privind transmiterea documentelor solicitate,
independenti de persoana candidatului, se anunta telefonic in scopul identificarii de solutii care
sa nu impieteze inscrierea candidatilor in concurs. la nr. de tel. 0262/2211212, interior 27106.

ATENTIE! In perioada alocati conform graficului de concurs, candidatii constituie dosarul de
recrutare exclusiv in format electronic, prin depunerea unor figiere, in format pdf. (atasamentele nu
trebuie sa depaseasca dimensiune de 25 Mb) care sda cuprinda documentele enuntate la lit.C din
prezentul anunt.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice
de recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de recrutare
sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs.

Activitate Termen/Perioada/Observatii

. 5 L R De la data de 01.08.2022,
Transmiterea de catre candidati a documentelor Tn volum complet pini in data de 26.08.2022

la adresa de e-mail: resurse_isumm@yahoo.com inclusiv
(ora 14.00).
Verificarea indeplinirii conditiilor de participare la concurs 19-20.09.2022
— o . . e 21.09.2022
Afisarea listei candidatilor care nu Indeplinesc conditiile de la sediul 1.S.U. Maramures
participare la concurs precum si pe pagina de ’

internet a institutiei
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Activitate

Termen/Perioada/Observatii

Prezentarea candidatilor pentru sustinerea probei de concurs “testul
scris”;

Instruirea candidatilor;

Desfasurarea probei de concurs “testul scris”

In data de 01.10.2022.

in functie de dinamica
activitatilor din aceasta zi,
data sustinerii testului scris
poate fi modificata.

Afisarea rezultatelor obtinute la testul scris

Dupa finalizarea probei scrise
la sediul 1.S.U. Maramures
precum si pe pagina de
internet a institutiei

Formularea contestatiilor la testul scris (dupa caz)

In termen de 24 ore de la
afisarea rezultatului
la adresa de email:
resurse_isumm@yahoo.com

Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale ale
concursului (dupa caz)

In termen de 2 zile lucritoare
de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor

Afisarea rezultatelor la contestatii

Imediat dupa solutionarea
contestatiilor la sediul 1.S.U.
Maramures precum si pe
pagina de internet a institufiei

Sustinerea unui interviu structurat pe subiecte profesionale (doar in
situatia 1n care se impune departajarea candidatilor)

Data si ora desfagurarii probei
va fi stabilitd de catre comisia
de concurs si va fi comunicata
in timp util prin afisarea la
avizierul unitatii si pe pagina
de internet a unitatii

Afisarea rezultatului final al concursului

Imediat dupa expirarea
termenului de formulare a
contestatiilor la proba scrisa
sau concomitant cu afisarea
rezultatelor la contestatii.

Programarea candidatului declarat “admis ” in vederea evaluarii
psihologice

Informatii despre locatie, data
si ora sustinerii se vor afisa la
sediul 1.S.U. Maramures
precum si pe pagina de
internet a institutiei

Afisarea rezultatului la testarea psihologica

Imediat dupa comunicarea
datelor prin afisare la sediul
I.S.U. Maramures precum si

pe pagina de internet a
institutiei

E. Informatii de interes (a se citi cu atentie)

Potrivit prevederilor art. 22 alin. (2) lit.d din Anexa nr. 3 la O.M.A.L. nr 177/2016, fisele
posturilor scoase la concurs pot fi consultate de catre candidati, cu respectarea prevederilor legale
referitoare la protectia informatiilor clasificate (fisele posturilor nu se transmit prin e-mail, consultarea
acestora se face la sediul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “Gheorghe Pop de Basesti” al

judetului Maramures.)

Dimensiunea maxima a fisierelor ce pot fi atasate intr-un singur e-mail este de 20 Mb.
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IMPORTANT! Adresim rugamintea de a nu solicita informatii suplimentare folosind
adresa de e-mail pentru a evita ingreunarea procesului de inscriere si depunere a documentelor
constitutive ale dosarelor de recrutare.

Relatii suplimentare referitoare la desfasurarea concursului se pot obtine de la serviciul resurse
umane al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “Gheorghe Pop de Basesti” al judetului
Maramures, 0262/2211212, interior 27106, 27010, respectiv 27140, in zilele lucratoare, intre orele
09.00-15.00.

Concursul pentru ocuparea postului de executie vacant va consta in sustinerea unui test scris
pentru verificarea cunostintelor necesare indeplinirii atributiilor postului, in acord cu tematica si
bibliografia de concurs stabilite de comisia centrald de concurs (Anexa nr. 1 la prezentul anunt).

Nota minima de promovare a concursului este 7.00 (sapte).

IMPORTANT! in situatia in care se impune departajarea candidatilor intrucit au aceeasi nota,
aceasta se realizeaza pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe
subiecte profesionale inregistrat audio si video, fiind declarat admis candidatul care a obtinut nota cea
mai mare.

Atét testul scris, cat si interviul structurat pe subiecte profesionale, (daca este cazul), vor fi
inregistrate audio si video.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la testul scris poate formula contestatie, o singura
data, in termen de 24 de ore de la afisare.

Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

Comisia de solutionare a contestatiilor solutioneaza contestatiile in termen de 2 zile lucratoare
de la expirarea termenului de depunere.

Nota acordatd dupa solutionarea contestatiei la testul scris este definitiva.

Interviul structurat pe subiecte profesionale, folosit ca si proba de departajare nu poate fi
contestat.

F. Modul concret de ocupare a postului, dupa finalizarea etapelor de concurs:

Candidatul declarat admis, va fi anuntat sa se prezinte In vederea constituirii dosarului de
recrutare in forma fizica, conform precizarilor de la litera.C din anunt.

Tn conformitate cu prevederile art. 62 din Anexa nr.3 la O.M.A.l. nr 177/2016 candidatul
declarant admis depune urmatoarele documente, astfel:

» 1noriginal:
e documentele prevazute la lit.C din anunt de la urmatoarele puncte: a, e, f, g,
h i, j k I;
» prezintd originalul pentru:
e documentele prevazute la lit.C din anunt de la urmatoarele puncte: b, c si d.

Dupa caz, copiile acestora se certificd pentru conformitate cu originalul prezentat si se
semneaza de catre persoana desemnatd si de catre candidat. Originalul documentelor prezentate se
restituie candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinti toate documentele solicitate si/sau nu
prezinta 1n original documentele n vederea certificarii pentru conformitate a copiilor si/sau in situatia
in care se constatd ca documentele prezentate nu sunt autentice, prezinta deteriorari sau alterari ale
elementelor de sigurantd care nu permit stabilirea autenticitatii documentului sau sunt plastifiate ori nu
se prezintd in termen de 30 de zile de la data instiintarii, prevederile art.57"1 alin (5) din Anexa nr.3 la
O.M.A.L. nr.177/2016 se aplica in mod corespunzator.

ATENTIE! La constituirea dosarului de recrutare in forma fizica, candidatul declarat admis va
avea asupra sa si un dosar tip plic, de carton.

ATENTIE! In conformitate cu prevederile art. 5*1 din Anexa nr.3 la O.M.A.l. nr.177/20186,
numirea in functie nu se realizeaza 1n situatia in care determina raporturi ierarhice nemijlocite intre soti
sau rude de gradul I. Prin raport ierarhic nemijlocit se intelege raportul dintre sot/sotie sau ruda de
gradul I si seful care indeplineste atributiile functiei de comandd a compartimentului in care acesta este
incadrat.

Daca candidatul declarat admis Tntocmeste dosarul de recrutare corect si in volum complet,
structura de resurse umane il programeaza in vederea sustinerii evaluarii psihologice.

Examinarea medicala se face dupa obtinerea rezultatelor la evaluarea psihologica.
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In situatia in care candidatul declarat admis nu trece de oricare dintre cele 3 etape anterior
mentionate, se declara respins, iar candidatul clasat urmator i se oferteaza postul (daca a promovat nota
minim 7.00 — nota de promovare a concursului) si se initiaza parcurgerea celor 3 etape in scopul
validarii pentru ocuparea postului.

ATENTIE! Candidatii declarati “respins” la concursul organizat pentru ocuparea unui/unor
posturi vacante nu pot ocupa, in baza notei finale obtinute la respectivul concurs, alte posturi vacante
in aceeasi unitate sau in alte unitati.

Prezentul anunt se posteaza pe pagina oficiald de internet a institutiei, WWW.iSUMM.ro
sectiunea Organizare, subsectiunea Resurse Umane, si se afiseaza la sediul Inspectoratului pentru
Situatii de Urgenta ,,Gheorghe Pop de Basesti” al judetului Maramures, strada Vasile Lucaciu, nr. 87.
Orice alte date si informatii cu privire la organizarea si desfagurarea concursului vor fi facute publice,
prin afisarea la avizierul unitatii si postarea pe pagina oficiala de internet a institugiei.

ATENTIE!

Tn cazul In care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu este posibili
din motive care tin exclusiv de persoana candidatului declarat ,,admis”, oferta de ocupare a postului
se face candidatului clasat pe urmdatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

G. Anexele nr. 1-9 fac parte integranta din prezentul anunt:
Anexa nr. 1: Tematica si bibliografia de concurs;
Anexa nr. 2: Formular Cerere de Tnscriere;
Anexa nr. 3: Model CV Europass
Anexa nr. 4: ndrumar pentru intocmirea autobiografiei;
Anexa nr. 5: Model tabel nominal cu rudele candidatului;
Anexa nr. 6: Formular adeverinta medicala;
Anexa nr. 7: Model Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;
Anexa nr. 8: Declaratie pe proprie raspundere;
Anexa nr. 9: Consimtamant informat.

APROBAT
PRESEDINTE COMISIEI

AVIZAT
MEMBRI COMISIEI DE CONCURS:

INTOCMIT
SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS:
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar unic
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 105063
v Bucuresti, 24.06.2022

COMISIA CENTRALA DE CONCURS

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
pentru concursurile privind ocuparea posturilor vacante,
prin incadrare directa si/sau trecerea maistrilor militari si subofiterilor in corpul ofiterilor
Ofiter specialist Il — Pirotehnic si Adapostire din cadrul
Compartimentului Misiuni Protectie Civila

I. TEMATICA:

1. Protectia civila in Romania: dispozitii generale, atributii si obligatii privind protectia civila,
protectia populatiei si a bunurilor materiale;

2. Statutul cadrelor militare: dispozitii generale, indatoririle si drepturile cadrelor militare,
acordarea gradelor si Tnaintarea cadrelor militare in gradele urmatoare;

3. Regimul materiilor explozive: dispozitii generale, autorizarea si inregistrarea detinatorilor
de materii explozive, operatiuni cu materii explozive si evidenta acestora, dispozitii finale;

4. Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta: dispozitii generale,
organizarea Sistemului National; atributiile componentelor Sistemului National;

5. Organizarea, functionarea si principalele atributii ale Departamentului pentru Situatii de
Urgenta;

6. Organizarea, functionarea si componenta Comitetului National pentru Situatii Speciale de
Urgenta;

7. Managementul tipurilor de risc: dispozitii generale, autoritati responsabile pe tipuri de risc
si riscuri asociate, domenii de actiune, comandantul actiunii si comandantul interventiei,
repartizarea functiilor de sprijin, dispozitii finale, activitati specifice care se indeplinesc in
cadrul functiilor de sprijin;

8. Strategia nationala de protectie civila: introducere, riscurile la care sunt supuse teritoriul si
populatia Romaéniei, interesele nationale si obiectivul fundamental al protectiei civile,
obiectivele protectiei civile nationale, misiuni strategice, conducerea Sistemului national de
protectie civild, organizarea Sistemului national al protectiei civile, resursele protectiei
civile;

9. Structura organizatoricd, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor
operative pentru situatii de urgentad: dispozitii generale, structuri organizatorice si
functionarea acestora;

10.Serviciile de wurgenta profesioniste: dispozitii generale, principii de organizare si
functionare, atributii, personalul inspectoratelor pentru situatii de urgentd si atributiile
acestuia;

11.Dispozitii generale, inregistrare si autorizare, transportul, incarcarea, descarcarea si
manuirea materiilor explosive, depozitarea materiilor explozive, evidenta si eliberarea
materiilor explozive, verificarea calititii materiilor explosive, dezghetarea explozivilor pe
bazd de nitroglicerina, distrugerea materiilor explosive, autorizarea artificierilor si
pirotehnistilor pentru focuri de artificii, conditiile ce trebuie indeplinite in vederea
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autorizarii pentru activitatea de artificier, respectiv de pirotehnist pentru focuri de artificii,
dispozitii finale;

12.Dispozitii generale, proiectarea adaposturilor de protectie civila, elemente constructive,
date de calcul, instalatii;

13.Categoriile de constructii la care este obligatorie realizarea adaposturilor de protectie civila,
categorii de constructii la care este obligatorie realizarea punctelor de comanda de protectie
civila;

14.Competente si responsabilitati, proceduri standard operationale pentru executarea lucrarilor
de asanare a terenurilor de munitiile rdimase neexplodate, proceduri standard operationale
pentru executarea lucrarilor de distrugere a zapoarelor, reguli de securitate si sanatate in
munca pe timpul executdrii lucrdrilor de asanare a terenurilor de munitiille rdmase
neexplodate si distrugere a zapoarelor, obligatiile autoritatilor administratiei publice,
institutiilor publice, operatorilor economici si ale populatiei pentru desfasurarea in bune
conditii a lucrdrilor de asanare;

15.Dispozitii generale, organizarea activitatii de protectie civila in unitatile M.A.IL., atributii
pentru aplicarea masurilor de protectie civila, protectia personalului si a bunurilor material,
interventia unitatilor M.A.IL 1n situatii de protectie civila, pregatirea pentru protectia civila a
personalului M.A.L, conducerea activitatilor de protectie civila, cooperarea in situatii de
protectie civild, logistica actiunilor de protectie civila, dispozitii finale;

16.Dispozitii generale, planificarea, pregatirea, organizarea si desfisurarea interventiei,
documente de planificare, pregatire, organizare, conducere, raportare, evidenta si analiza a
actiunilor de interventie, dispozitii finale;

17.0rganizarea si conducerea misiunilor in domeniul pirotehnic, notiuni de baza asupra
exploziei, substantelor si amestecurilor de substante explozive, descrierea principalelor
substante explozive, sisteme si mijloace de initiere a exploziei, proceduri standard de
executare a operatiunilor de asanare a terenului de munitiile ramase neexplodate din timpul
conflictelor armate, proceduri standard de executare a operatiunilor de distrugere cu
ajutorul explozivilor a podurilor de gheata si zapoarelor pe cursurile de apd, proceduri
standard de executare a operatiunilor de distrugere cu ajutorul explozivilor a obstacolelor
ce pot genera situatii de urgentd, reguli de securitate si sdndtate in muncd pe timpul
executarii lucrdrilor de distrugeri cu ajutorul explozivilor;

18.Munitie de infanterie, grenade, munitii de geniu, munitii pentru aruncitoarele de bombe,
munitia de artilerie, munitia de aviatie, munitia navala;

19.Prevederi generale privind activitatea de autorizare, autorizarea ofiterilor specialisti
pirotehnicieni, autorizarea maistrilor militari si subofiterilor specialisti pirotehnicieni,
evidenta certificatelor de autorizare in domeniul pirotehnic;

20.Procedura operationala privind distrugerea munitiilor ramase neexplodate, din timpul
conflictelor armate, descoperite pe teritoriul national;

21.Procedura operationala privind distrugerea pe locul de descoperire a munitiilor ramase
neexplodate, din timpul conflictelor armate, in situatiile in care acestea pot fi ridicate,
transportate si depozitate temporar;

22.Procedura operationala privind distrugerea pe locul de descoperire a munitiilor ramase
neexplodate, din timpul conflictelor armate, in situatiile in care acestea prezinta riscul de a
exploda la manipulare;

23.Procedura operationala privind cercetarea terenului si detectarea, dezgroparea,
identificarea, ridicarea, transportul si depozitarea munitiilor rdimase neexplodate, din timpul
conflictelor armate, descoperite pe teritoriul national;

24.Procedura operationala privind delaborarea munitiilor ramase neexplodate, din timpul
conflictelor armate, descoperite pe teritoriul national;

NESECRET



25.Procedura operationala privind interventia echipelor pirotehnice pentru distrugerea

stancilor/blocurilor agabaritice care blocheazd caile de comunicatii, retelele de utilitati
publice sau pot pune 1n pericol viata si bunurile oamenilor;

26.Procedura operationald privind distrugerea podurilor de gheata si a zdpoarelor formate pe

cursurile de apa.

II. BIBLIOGRAFIA:

1. Legea nr. 481 din 8 noiembrie 2004 privind protectia civila;

2. Legeanr. 80 din 11 iulie 1995 privind statutul cadrelor militare;

3. Legea nr.126 din 27.12.1995 privind regimul materiilor explozive, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

4. OUG nr. 21 din 15 aprilie 2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de
Urgenta;

5. OUG nr. 1 din 29 ianuarie 2014 privind unele masuri in domeniul managementului
situatiilor de urgentd, precum si pentru modificarea si completarea OUG nr. 21/2004
privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta;

6. HG nr. 94 din 12 februarie 2014 privind organizarea, functionarea si componenta
Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgenta;

7. HG nr. 557 din 3 august 2016 privind managementul tipurilor de risc;

8. HG nr. 547 din 9 iunie 2005 pentru aprobarea Strategiei nationale de protectie civila;

9. HG nr. 1491 din 9 septembrie 2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

structura organizatoricd, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor
operative pentru situatii de urgenta;

10.HG nr. 1492 din 9 septembrie 2004 privind principiile de organizare, functionarea si

atributiile serviciilor de urgenta profesioniste;

11.H.G. nr.536 din 30.05 2002 cu modificarile si completarile pentru aprobarea Normelor

tehnice privind detinerea, prepararea, experimentarea, distrugerea, transportul, depozitarea,
manuirea si folosirea materiilor explozive utilizate in orice alte operatiuni specifice in
activitdtile detinatorilor, precum si autorizarea artificierilor si a pirotehnicienilor;

12. Dispozitia Primului ministru nr. 177 din 22.11.1999 pentru aprobarea Normelor tehnice

privind proiectarea si executarea adaposturilor de protectie civild In cadrul constructiilor
noi;

13.HG nr.862 din 16 noiembrie 2016 pentru aprobarea categoriilor de constructii la care este

obligatorie realizarea adaposturilor de protectie civila precum si a celor la care se
amenajeaza puncte de comanda de protectie civila;

14.OMAI nr. 135 din 14 octombrie 2015 pentru aprobarea "Normelor tehnice privind

managementul activitatilor de interventie pentru asanarea terenurilor de munitiile ramase
neexplodate din timpul conflictelor armate si executarea lucrarilor de distrugere a
zapoarelor";

15.OMAI nr. 224 din 11 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a

masurilor de protectie civild in unitatile Ministerului Administratiei si Internelor;

16.OMAI nr. 1134 din 13 ianuarie 2006 pentru aprobarea Regulamentului privind planificarea,

pregédtirea, organizarea, desfasurarea si conducerea actiunilor de interventie ale serviciilor
de urgenta profesioniste;

17.01G nr. 4310/IG din 01.07.2020 pentru aprobarea “Instructiunilor privind interventia in

domeniul pirotehnic — ISU 03”si "Instructiuni privind interventia in domeniul pirotehnic —
ISU 03, Memorator munitii”, Volumul II;

18.0OIG nr.4317/1G din 26.11.2020 pentru aprobarea "Metodologiei de autorizare in domeniul

pirotehnic a personalului de specialitate din cadrul unitatilor subordonate Inspectoratului

General pentru Situatii de Urgenta”;
NESECRET



19.PO-CON-IGSU-31: Procedura operationald privind distrugerea munitiilor ramase
neexplodate, din timpul conflictelor armate, descoperite pe teritoriul national;

20. PO-CON-IGSU-32: Procedura operationald privind distrugerea pe locul de descoperire a
munitiilor ramase neexplodate, din timpul conflictelor armate, in situatiile in care acestea
pot fi ridicate, transportate si depozitate temporar;

21.PO-CON-IGSU-33: Procedura operationald privind distrugerea pe locul de descoperire a
munitiilor ramase neexplodate, din timpul conflictelor armate, in situatiile in care acestea
prezinta riscul de a exploda la manipulare;

22.PO-CON-IGSU-34: Procedura operationald privind cercetarea terenului si detectarea,
dezgroparea, identificarea, ridicarea, transportul si depozitarea munitillor ramase
neexplodate, din timpul conflictelor armate, descoperite pe teritoriul national;

23.PO-CON-IGSU-35: Procedura operationald privind delaborarea munitiillor ramase
neexplodate, din timpul conflictelor armate, descoperite pe teritoriul national;

24. PO-CON-IGSU-36: Procedura operationald privind interventia echipelor pirotehnice pentru
distrugerea stancilor/blocurilor agabaritice care blocheaza caile de comunicatii, retelele de
utilitati publice sau pot pune in pericol viata si bunurile oamenilor;

25.PO-CON-IGSU-37: Procedura operationald privind distrugerea podurilor de gheatd si a
zapoarelor formate pe cursurile de apa.

NOTA:Se studiazd actele normative mentionate in bibliografie cu toate modificirile si
completdrile in vigoare la data publicarii anuntului.

COMISIA CENTRALA DE CONCURS

NESECRET



Anexanr. 2

Nesecret
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NI,
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Baia Mare,
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
,GHEORGHE POP DE BASESTI” AL JUDETULUI MARAMURES
APROB
INSPECTOR SEF
Locotenent-colonel
PITIS MARIAN
DOMNULE INSPECTOR SEF
Subsemnatul / Subsemnata, , fiul /[ fiica lui
si , posesor / posesoare al / a cartii de identitate seria , numarul
, ecliberata  de la data de , CNP
incadrat/ incadratd in functia la
,cu domiciliul (resedinta) in localitatea
, judetul/sectorul , Strada , nr.
, bloc , etaj , apartament .

Va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
“Gheorghe  Pop de Basesti” al judetului ~ Maramures, in  vederea  ocuparii  postului
de din cadrul
prin  incadrare directa CcuU
recrutare din rdandul persoanelor care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice si cerintele pentru
ocuparea postului vacant.

Imi exprim consimtamantul in vederea obtinerii extrasului de pe cazierul judiciar: DA / NU (se va incercui
varianta doritd).
Am luat cunostinta de conditiile si procedurile de recrutare, selectionare si participare la concurs, mentionate
in anuntul dat publicitatii.
Mentionez ca sunt absolvent/absolventa cu diploma de bacalaureat/licenta al
Liceului/Universitatii

,profil

, In anul

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

Data Semnatura
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europass—

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume

Adresa(e)
Telefon(oane)

Fax(uri)
E-mail(uri)
Nationalitate(-tat)
Data nasterii

Sex

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitaj si responsabilitat principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatdmant
/ furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Aptitudini gi competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare

Anexa 3
Nesecret

Inseratj fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructjunile)

Nume, Prenume (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara (rubrica facultativa, vezi instructjunile)

(rubrica facultativa, vezi Mobil:

instructiunile)
(rubrica facultativa, vezi instructiunile)
(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi
instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)
(rubrica facultativa, vezi instructjunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionaij separat fiecare experienta profesionala relevanta, incepand cu cea mai recenta dintre
acestea. (rubrica facultativa, vezi instructjunile)

Mentionatj separat fiecare forma de invatdmant si program de formare profesionala absolvite,
incepénd cu cel mai recent. (vezi instructjunile)

(rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Precizati limba(ile) materna(e) (daca este cazul specificati a doua limba materna, vezi instructiunile)

Vorbire Scriere

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

intelegere

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628



Nivel european (*)

Limba
Limba

Competente si abilitali sociale
Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini tehnice
Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Competente si aptitudini artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

Pagina / - Curriculum vitae al
Nume Prenume

Ascultare

Citire

Participare la
conversatie

Discurs oral

Exprimare scrisa

instructiunile)

instructiunile)

instructiunile)

instructiunile)

instructiunile)

instructiunile)

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Pentru mai multe informatji despre Europass accesati pagina: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunitatile Europene, 2003 20060628

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost dobandite. (Rubrica facultativa, vezi

Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Includej aici orice alte informatji utile, care nu au fost mentionate anterior, de exemplu: persoane de
contact, referinte etc. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Anexanr. 4
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
“GHEORGHE POP DE BASESTI ”AL JUDETULUI MARAMURES

TNDRUMAR PENTRU INTOCMIREA AUTOBIOGRAFIEI

Autobiografia se va referi obligatoriu la toate punctele prevazute mai jos si va fi redactata personal
de catre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/ pastd albastra, lizibil, fara stersaturi sau prescurtari.

1. Date personale: numele si prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nasterii (ziua,
luna, anul, satul, comuna, orasul sau municipiul, judetul — indicdndu-se denumirea actuala a localitatilor),
numele si prenumele parintilor, domiciliul si/sau resedinta, cetatenia, etnia, religia, starea civila, studii,
limbi strdine cunoscute si la ce nivel; profesia de baza, locul de munca si functia, numarul de telefon de
acasa si de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfasurata:

Se va ardta cronologic si detaliat activitatea desfasurata pe perioade, incepand cu ciclul gimnazial si
pand in prezent (scoli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv intreruperile si motivele, mentionandu-se
functiile indeplinite, titulatura completd a unitatilor/institutiilor in care si-a desfasurat sau isi desfasoara
activitatea, precizand adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezervd) se va evidentia
perioada, arma si specialitatea militara, indicativul, resedinta unitatii si gradul pe care il au in rezerva.

Pentru fiecare perioada descrisa vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea
candidatului.

Candidatul va mentiona daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmarire
penala, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, prezentand detaliat in ce au constat faptele, cand
s-au produs si cand s-a luat hotararea in cauza. Aceleasi mentiuni vor fi facute si cu privire la sotie/sot si
parinti.

Se vor arata deplasarile pe care le-a facut in strainatate, motivul — in interes de serviciu sau personal
—1n ce tari, perioada.

3. Date despre rude:

a) date despre parintii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului — numele si prenumele, data si locul
nasterii, cetatenia (daca au si altd cetatenie), studiile, ultimul loc de munca si functia (situatia actuald),
domiciliul si numarul de telefon;

b) date despre copii: se vor trece in ordinea varstei, aratandu-se numele si prenumele, locul si data
nasterii, ocupatia si locul de munca, domiciliul si numarul de telefon;

c) pentru parintii sotiei/sotului, fratii/surorile acesteia, se vor ardta aceleasi date ca pentru
persoanele prevazute la lit. a).

Pentru persoanele mentionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona si numele
purtat anterior.

In incheierea autobiografiei se va mentiona: ,,imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor
furnizate 1n prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, Cu
modificarile si completarile ulterioare.”

SEMNATURA ..ot DATA oo,



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Anexanr. 5
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA NESECRET
“GHEORGHE POP DE BASESTI ”AL JUDETULUI MARAMURES
TABEL NOMINAL CU RUDELE CANDIDATULUI
Consimt la prelucrarea
datelor cu caracter personal
Date privind potrivit Regulamentul UE
Nr | Numele si prenumele (nume Grad de Data si locul | Prenumele Ocupatia/ Locul de munca . nr.679/2016, privind
. : .. < e . : : domiciliu(a se completa . .
crt purtat anterior) rudenie nasterii parintilor |profesia/ functia| (adresa, telefon) . protectia persoanelor fizice
corect si complet) in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu
caracter personal
ene | LTI
ene | LTI
ene | [T
ene | LTI
CNP
Data : Semnatura candidatului

Noti: in tabel vor fi trecuti, in ordine: candidatul, parintii, fratii, surorile, sotia/sotul, copii, parintii sotiei/sotului, fratii si surorile sotiei/sotului.




Anexa nr.6
Cabinet medical

(numele si prenumele medicului de familie al candidatului/candidatei)

N e Lo
ADEVERINTA MEDICALA
Se adevereste ca dl/dna ...........ccoeevevveienen. , nascut(d) inanul ....., luna ....., ziua ....., legitimat(ad) cu C.1./B.I.
seria ........ nr. ... , emis(a) de ................ ladata............ , cod numeric personal [ITITILIILICICILILILILIL ], este
Tnscris(a) pe lista de capitatie incepand cu data ..........ccocevereienincnnnnnn Se afla [ ]/nu se afla [ ] in evidenta sau sub

observatie CU:

1. Antecedente personale patologice: (boli infectocontagioase, inclusiv suspiciune infectie COVID-19, boli
acute, severe, accidente, interventii chirurgicale, boli cronice. Se acorda o atentie deosebita afectiunilor
endocrino-metabolice - obezitate; afectiunilor tiroidiene, afectiunilor oftalmologice - miopie, hipermetropie
(valoarea dioptriilor), discromatopsii; afectiunilor dermatologice - vitiligo; afectiunilor ortopedice -
scolioze, cifoze, picior plat, deformatii diverse”1)).

A1) Aptitudinea medicala pentru admitere/incadrare in MAI este stabilita pe baza baremelor medicale
specifice aprobate prin anexa nr. 1 la Ordinul ministrului apararii nationale, al viceprim-ministrului,
ministrul afacerilor interne, al ministrului justitiei, al directorului Serviciului Roman de Informatii, al
directorului Serviciului de Informatii Externe, al directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si al
directorului Serviciului de Protectie si Paza nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru
aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in
unitatile/institutiile de invatamant militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationala, pe
perioada scolarizarii elevilor si studentilor Tn unitatile/institutiile de invatamant militar, de informatii, de
ordine publica si de securitate nationala, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist, precum si
pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in randul cadrelor militare in
activitate/politistilor Tn serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Boli neuropsihice (acute sau cronice) si in mod distinct toxicomaniile (inclusiv alcoolismul etc.)

CLINIC SANATOS: DA [ J/NU [ ]Prezenta adeverinti medicala se elibereaza pentru participarea la concursul de
admitere la o institutie de invatamant M.A.l./concursul de Tncadrare in M.A.1.

Semnatura si parafa medicului de familie

NOTA:

Tn conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, Tmi asum intreaga responsabilitate privind acuratetea si
corectitudinea datelor furnizate de dumneavoastra, sub semnatura, parafa si stampila cabinetului de medicina de
familie. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, fara prescurtari, cu exceptia abrevierilor medicale unanim
recunoscute.

Atentie! Se vor consemna doar afectiunile medicale confirmate, documentate medical.

NOTA:
Documentul contine date cu caracter personal ce intra sub incidenta Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor); diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuata cu respectarea cadrului legal invocat.



http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/225289
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/225288
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/225288
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/225288
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/225288
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/225289
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/201834
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/201834

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Directia medicala
UNIALEA ...

Din analiza continutului prezentei adeverinte Se constata:

[ ] POATE PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de invatamant care formeaza personal pentru
nevoile M.A.l./concursul de incadrare in M.A.l., conform prezentei adeverinte medicale eliberate de medicul
de familie. SAUM) [ ] ,,INAPT*, conform paragrafului nr. ...... din anexa nr. 1 la Ordinul ministrului apararii
nationale, al viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne, al ministrului justitiei, al directorului
Serviciului Roman de Informatii, al directorului Serviciului de Informatii Externe, al directorului Serviciului
de Telecomunicatii Speciale si al directorului Serviciului de Protectie si Paza nr.
M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014"2) (in baza antecedentelor patologice personale, afectiunilor,
bolilor neuropsihice si toxicomaniilor consemnate de catre medicul de familie), sens in care NU POATE
PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de invatamant care formeaza personal pentru nevoile
M.A.1./concursul de incadrare in M.A.1.

~1) Se va completa doar in situatia in care este mentionata in adeverinta medicala 0 afectiune care determina
expres inaptitudinea medicala prin raportare la baremele medicale in vigoare.”2) Pentru aprobarea baremelor
medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitatile/institutiile de invatamant militar, de
informatii, de ordine publica si de securitate nationala, pe perioada scolarizarii elevilor si studentilor Tn
unitatile/institutiile de invatamant militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationald, pentru
ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeaza a fi
chemati/rechemati/incadrati in randul cadrelor militare in activitate/politistilor Tn serviciu/functionarilor publici cu

statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Semnatura si parafa medicului de unitate

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intra sub incidenta Regulamentului (UE) 2016/679; diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuata cu respectarea
cadrului legal invocat.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Anexanr. 7
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
“GHEORGHE POP DE BASESTI ”AL JUDETULUI MARAMURES

DECLARATIE DE CONFIRMARE A
CUNOASTERII ST ACCEPTARII CONDITIILOR DE RECRUTARE

DOMNULE INSPECTOR SEF,
Subsemnatul (a) , fiul (fiica) lui
si al (a) , nascut (d) la data de
in localitatea , judetul/sectorul
, CNP posesor (posesoare) al (a) Bl /CI seria nr.
, cliberat (3) de , la data de
, In calitate de candidat la concursul pentru ocuparea
postului  de din  cadrul

organizat de Inspectoratul
Judetean pentru Situatii de Urgenta ,,Gheorghe Pop de Basesti” al judetului Maramures, in perioada
declar pe propria raspundere ca am luat cunostinta despre conditiile de
recrutare si informatiile prezentate in anunt, Cu care sunt de acord .

Precizez cd nu fac parte din nici o organizatie sau grupare, interzise de lege sau care promoveaza
idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul ca in situatia in
neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(a) in functia militard aferentd postului
scos la concurs, chiar daca rezultatele obtinute la concurs/examen ar permite acest fapt. Dacd o asemenea
situatie se va constata dupa numirea in functie, urmeaza sa fiu eliberat din functia ocupata si trecut in
rezerva.

Sunt de acord ca, n cazul castigarii concursului, anterior emiterii actului administrativ, sa asigur in
ceea ce ma priveste, indeplinirea cerintelor stabilite la art.29 lit. d) - e) si art.30 din Legea 80/1995 privind
Statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu prelucrarea
informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

Mentionez cd am fost/nu am fost incadrat in sistemul national de aparare, ordine publica si
siguranta nationala (in caz afirmativ urmeaza si precizati institutia, unitatea, functia si alte date
necesare)

si mi-au Tncetat
raporturile de serviciu/ am fost trecut in rezerva (se scrie motivul — la cerere,
demisie, disciplinar, alt motiv) in temeiul art. alin. (__) din Legeanr. /

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostintd despre intregul confinut si am completat
personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura

NESECRET



Anexa 8

Nesecret

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

DOMNULE INSPECTOR SEF,

Subsemnatul(a) fiul (fiica)
lui si al , nascut (d) la data de
in localitatea , judetul / sectorul
CNP posesor/posesoare al (a) BI/CI seria ,
nr. , eliberat(a) de la data de ,
in calitate de participant la concursul pentru ocuparea postului de

organizat de ISU Maramures, la data de

declar pe propria raspundere ca:

- nu am antecedente penale si nu sunt in curs de urmarire penala ori de judecatd pentru
sdvarsirea de infractiuni;

- nu am fost destituit dintr-o functie publica in ultimii 7 ani si nu mi-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

- Nu am desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.

Am luat cunostintd ca prezenta declaratie este inscris oficial si ca declararea necorespunzatoare a
adevarului, daca produce consecinte juridice, constituie infractiunea de fals in declaratii si se pedepseste
conform legii.

De asemenea, am luat cunostin{d ca informatiile furnizate de mine reprezintd date cu caracter
personal, si sunt de acord cu prelucrare acestora in conformitate cu prevederile Regulamentului U.E. nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date.

Imi asum riaspunderea asupra exactititii datelor inscrise in prezenta declaratie.

Semnatura Data




MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Anexanr. 9
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
“GHEORGHE POP DE BASESTI AL JUDETULUI MARAMURES

CONSIMTAMANT INFORMAT
Subsemnatul (a) , fiul (fiica) lui
si al (a) , nascut (a) la data de
n localitatea , judetul/sectorul
, CNP posesor (posesoare) al (a) Bl /CI seria nr.
, eliberat @) de , la data de

Am fost informat cu privire la faptul ca examinarea medicala a subsemnatului se face in conformitate cu

Ordinul Ministrului Afacerilor Interne nr. 105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la
concursurile de admitere n institutiile de invatamant care formeaza personal pentru nevoile ministerului
afacerilor interne, precum si la concursurile de Incadrare in ministerul afacerilor interne.
Am fost informat cu privire la faptul ca aptitudinea mea medicala este stabilita pe baza baremelor medicale
privind efectuarea examenului medical pentru admitere in unittile/institutiile de invatamant militar, de
informatii de ordine publicd si de securitate nationald, pe perioada scolarizdrii elevilor si studentilor in
unitatile/institutiile de invatamant militar, pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist precum si
pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati in rindul cadrelor militare in
activitate/politistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei
penitenciare, aprobate prin Ordinul Ministrului Apararii Nationale, viceprim-ministrului, ministrul afacerilor
interne, ministrului justitiei, Directorului Serviciului Roman de Informatii, Directorului Serviciului de
Informatii Externe, Directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si Directorului Serviciului de
Protectie si Paza nr. M.55/107/2587/C/10357/210/496/831/2014 pentru aprobarea baremelor medicale
privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitatile/institutiile de invatdmant militar, de
informatii, de ordine publica si de securitate nationald, pe perioada scolarizdrii elevilor si studentilor in
unitdtile/institutiile de Invatamant militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationald pentru
pentru ocuparea functiilor de soldat/gradat profesionist precum si pentru candidatii care urmeazd a fi
chemati/rechemati/incadrati in rindul cadrelor militare in activitate/politistilor in serviciu/functionarilor
publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cunosc faptul cd examinarea medicala se realizeazd dupa sustinerea celorlalte probe de concurs si ca in
urma examindrii medicale pot fi declarat inapt medical pentru admitere institutiile de Invatdmant care
formeaza personal pentru nevoile MAl/incadrare in MAI si Imi asum consecintele ce deriva din aceasta.

Declar in deplind cunostintd de cauza si pe proprie raspundere cd nu am suferit si nu sufar de boli
neuropsihice, boli cronice sau infectocontagioase.

Data Semnatura

Nesecret
1din 19
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