MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar UNIC -
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr.3%5 [ I A<
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA BAIA MARE =

~GHEORGHE POP DE BASESTI” AL JUDETULUI MARAMURES 30.12.2021

ANUNT

Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Gheorghe Pop de Bisesti” al judetului
Maramures, cu sediul in municipiul Baia Mare, strada Vasile Lucaciu, nr. 87, judetul Maramures, in
conditiile Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii (republicatd), ale art. 31 alin. (1) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice si ale Hotararii Guvernului nr.
286 / 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor contractuale §i a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, modificat si completat prin Hotararea de
Guvern a Roméniei nr. 1027/2014, organizeaza concurs in vederea incadririi prin recrutare din
sursa externi, a unui post de muncitor calificat — mecanic auto, cod COR 723103, din cadrul
Serviciului Logistic — Echipa de revizii si reparafii auto, previzut la pozitia 74 din statul de
organizare al Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Gheorghe Pop de Bisesti” al judetului
Maramures.

1. CONDITII DE PARCTICIPARE LA CONCURS

La concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante poate participa orice persoand care
indeplineste conditiile generale si conditiile specifice stabilite potrivit fisei postului. Conditiile
Indeplinite in mod cumulativ, sunt previzute mai jos.

Conditii generale:

a) are cetédfenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméan4, scris si vorbit;

¢) are virsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

Pregdtire:

Studii de bazd: - studii medii,

Studii de specialitate: - scoala profesionali profil mecanic

auto/liceu cu diplomi de bacalaureat insotit de curs calificare in domeniul auto

Alte cunogtinte i abilitdfi: permis conducere categoria B si C.

Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor: - autorizatie de acces la informatii
clasificate de nivel , secret de serviciu”, dupd incadrare;

Starea sdndtdtii: - apt medical;

Trdasdturi psihice §i de personalitate: - apt psihologic.

Aptitudinea medicald i aptitudinea psihologica se constata de citre structurile de specialitate
ale M.A.L, ca urmare a examinérii medicale, verificarii indeplinirii criteriilor antropometrice si

respectiv, evaludrii psihologice, potrivit baremelor si/sau criteriilor aplicabile. Figa de aptitudine
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medicald va fi emisd In formd specificd Ministerului Afacerilor Interne, iar precizirile privind
intocmirea acesteia se vor comunica candidatilor.

Evaluarea medicald si evaluarea psihologicd se vor sustine anterior desfiguririi primei probe
de concurs. Planificarea candidatilor la testarea psihologica va fi efectuati de citre Serviciul Resurse
Umane, iar informatiile vor fi transmise in timp util prin postare pe site gi prin afigare la avizierul
unitafii.

Aptitudinea/ inaptitudinea medicald §i psihologicd se constatdi pdnd cel tarziu la data
sustinerii primei probe de concurs (proba practica).

2. DOCUMENTE SOLICITATE CANDIDATILOR

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs (dosar plic de
carton) care va contine urméitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd inspectorului sef al Inspectoratului pentru Situatii
de Urgentd ” Gheorghe Pop de Basesti” al judetului Maramures (conform modelului previzut la
Anexa nr. 2 la prezentul anunt);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

c) copie de pe permisul de conducere,

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului, solicitate prin prezentul anunt;

e) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor;

f) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care
sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza.

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sénatate corespunzitoare eliberati cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

h) curriculum vitae.

ATENTIE ! Toate documentele/actele depuse in copie, se vor prezentata si in original in
vederea certificrii pentru conformitate de cétre secretarul comisiei de concurs.

PRECIZARE: Candidatul declarat ,.,admis” la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurdrii primei probe a
concursului.

3. LOCUL DE DEPUNERE A DOSARULUI DE CONCURS
Dosarul de concurs va fi depuse personal de cétre candidati la sediul Inspectoratului pentru
Situafii de Urgentd ,,Gheorghe Pop de Bisesti” al judefului Maramures, cu sediul in
municipiul Baia Mare, strada Vasile Lucaciu, nr. 87, judetul Maramures, in perioada
30.12.2021 - 13.01.2022, in fiecare zi lucrdtoare, in intervalul orar 09.00-15.00.

4. DATE DE CONTACT
Secretariatul comisiei de concurs este asigurat de cétre Serviciul Resurse Umane. Date de
contact al secretarului comisiei de concurs: Locotenent Coroi lon-Adrian, tel. 0262 211 212, interior
27.106 alte date si informatii suplimentare pot fi obtinute sediul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgentd ,,Gheorghe Pop de Basesti” al judetului Maramures, cu sediul in municipiul Baia Mare,
strada Vasile Lucaciu, nr. 87, judetul Maramures.

ATENTIE! La concurs pot participa numai candidatii care au depus cereri de inscriere si ale
caror dosare de concurs sunt complete si corect intocmite. Nerespectarea modalitétilor si termenelor
de depunere a dosarelor de concurs atrage respingerea aprobdrii participdrii la concurs.

NESECRET
2716



NESECRET

5. TIPUL PROBELOR DE CONCURS, LOCUL, DATA SI ORA DESFASURARII
ACESTORA

Concursul consta In 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de concurs

b) proba practicd

¢) interviu

Probele de concurs sunt:
d) proba practicd
e) interviu

Locul: concursul se va desfagura la sediul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
,,Gheorghe Pop de Basesti” al judetului Maramures, situat in mun. Baia Mare, str. Vasile Lucaciu,
nr. 87.

Data si ora de desfasurare a concursului:
- proba practicd: 25.01.2022, ora 12.00
- interviul: 01.02.2022, ora 12.00.

PRECIZARTI:

Proba practici constd in testarea abilitdtilor si aptitudinilor practice ale candidatului in
vederea ocupdrii postului vacant pentru care candideazi. Aceasta se desfisoard pe baza unui plan
stabilit de comisia de concurs, care va include urmitoarele criterii de evaluare:

a) capacitatea de adaptare;

b) capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

c) indemanare si abilitate in realizarea cerinfelor practice;

d) capacitatea de comunicare;

e) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfisurarea probei practice.

In vederea testarii pentru proba practicd se pot stabili si alte criterii de evaluare.

Aspectele constatate in timpul derulérii probei practice vor fi consemnate in scris in anexa la
raportul final al concursului, intocmitd de secretarul comisiei de concurs, care se semneazi de
membrii acestei comisii si de candidat.

Proba Interviu in cadrul céreia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor,
pe baza tematicii §i bibliografiei previzute in prezentul anunt (Anexa nr. 1 la prezentul anunt). Proba
interviului poate fi sustinuta doar de cétre acei candidati declarati admisi la proba practica.

Interviul se realizeazd conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfdsurdrii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea
interviului sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analizi si sinteza;

¢) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;
e) initiativa si creativitate.

Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.

Pentru participarea la concurs, la fiecare proba candidatii vor prezenta cartea de identitate.

Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupd cum urmeazi:

- pentru proba practicd, punctajul este de maximum 100 de puncte;
- pentru proba interviu, punctajul este de maximum 100 de puncte;

Sunt declarafi ,,Admis” la proba practicd si la proba interviu candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte la fiecare probad. Este declarat ,,Admis” candidatul care a fost declarat
,»Admis” la ambele probe si are punctajul final cel mai mare in ordine descrescitoare a punctajelor.
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Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticad a punctajelor obtinute la proba practicd si proba
interviu.

Se considerd ,,admis” la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj, cu conditia
ca acesta s fi obfinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
practicd, iar dacd egalitatea se menfine, candidatii aflati in aceastd situatie vor fi invitafi la un nou
interviu in urma céruia comisia de concurs va decide asupra candidatului c4stigitor.

Rezultatele fiecdrei etape, comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse si rezultatele
finale, vor fi afigate la avizier la sediul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Gheorghe Pop de
Bésesti” al judefului Maramures, precum si pe pagina de internet www.isumm.ro, prin specificarea
punctajului final al fiecdrui candidat §i a mentiunii ,,admis” sau ,respins”. Candidatii declarati
»admis” la concurs sunt obligati s se prezinte la post in termen de maximum 15 zile calendaristice
de la data afigérii.

Prin exceptie, In urma formuldrii unei cereri scrise si temeinic motivate, candidatul declarat
»~admis” la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucrdtoare de la afisarea rezultatului
concursului, un termen ulterior de prezentare la post, care nu poate depasi 20 de zile lucritoare de la
data afisarii rezultatului concursului. In cazul neprezentarii la post la termenul stabilit si in lipsa unei
instiintari, postul este declarat vacant, urmand sd se comunice candidatului care a obtinut nota finald
imediat inferioard posibilitatea de a ocupa postul respectiv.

Atentie! Candidatii care nu se prezintd la data, ora si locul stabilite pentru probele stabilite
sau nu pol face dovada identitdtii prin prezentarea cdrtii de identitate, cdrtii electronice de
identitate, cdrtii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate sunt considerati ,,absenti” si
vor fi eliminati din concurs. Atragem atentia cu privire la respectarea strictd de cdtre candidati a
prevederilor prezentului anunf, in vederea bunei desfasurdri a procedurii de concurs. Candidatii
trebuie sd se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost planificati pentru susfinerea testdrii
psihologice si nu vor putea solicita o reprogramare.

Fiecare candidat inscris la concurs va primi un cod unic de identificare. Codul atribuit
urmeaza a fi folosit pentru identificarea candidatului pe intreaga procedurd de concurs.

6. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Etapele concursului Data

Depunerea cererii de inscriere si a dosarelor de | 30.12 — 13.01.2022, in fiecare zi lucritoare in

concurs intervalul orar 09.00 — 15.00

Selectia dosarelor de concurs 14.01.2022

Afigare rezultate selectie dosare de concurs 14.01.2022

Depunere contestatii 15.01.2022

Afigare rezultat final selectie dosare 15.01.2022

Proba practici 25.01.2022

Afigare rezultate 25.01.2022

Depunere contestatii cel mult o zi lucridtoare de la data afigérii
rezultatului

Afigare rezultat final dupd solutionarea | cel mult o zi lucritoare de la expirarea

contestatiilor termenului de depunere a contestatiilor

Interviu 01.02.2022

Afisare rezultate 01.02.2022

Depunere contestatii cel mult o zi lucrdtoare de la data afigarii
rezultatului

Afisare rezultat final dupd solufionarea | cel mult o zi lucrdtoare de la expirarea

contestatiilor termenului de depunere a contestatiilor

Afisare rezultat final concurs dupd expirarea termenului de depunere a
contestatiilor/ dupa solutionare contestatiilor
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Tematica si bibliografia de concurs sunt stabilite conform anexei nr. 1 la prezentul anunt,
avandu-se in vedere forma actualizatd a actelor normative specificate, la data publicérii anunfului de
concurs,

Informatii suplimentare despre organizarea concursului si depunerea documentelor se pot
obtine la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Gheorghe
Pop de Basesti” al judetului Maramures, tel. 0262/211 212.

Informatiile de interes pentru candidati cu privire la organizarea si desfasurarea concursului,
vor fi facute publice prin postarea pe pagina oficiala de internet a institufiei, www.isumm.ro.

Anexele nr. 1-2 fac parte integranti din prezentul anung:
Anexa nr. 1:Tematica si Bibliografia de concurs
Anexa nr. 2: Formular Cerere de inscriere
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA

INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA _ Anexanr.l
»GHEORGHE POP DE BASESTI” lanr. 35/4 4481
AL JUDETULUI MARAMURES 26.10. 200]

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

Tematica:

1. Contractul individual de muncé, timpul de munca si timpul de odihna, sinitatea si
securitatea in muncd conform Codului muncii.

(o]

3
4
5

(@)}

7
8
9

. Cerintele minime de securitate si sdnétate pentru locul de munci.
. Obligatiile angajatorilor si obligatiile angajatilor.

. Colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice.

. Mecanismul motor.

. Instalatia de alimentare a motorului.

. Instalatii de racire

. Transmisia automobilului

. Sistemul de directie

10. Sistemul de franare
11. Norme generale de conduité profesionald a personalului contractual.

Bibliografie:
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,
art. 10-12; 16-18; 29-31; 39;41; 49-67; 76; 79;81; 111-119; 137-153; 176-177;
Hotardrea Guvernului nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sinitate
pentru locul de muncd, art. 7, art. 11 si Anexa nr. 2.
Legea nr. 319/ 2006 a securitdtii si séndtétii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare, cap. 3 si 4.
Legea nr. 132 /2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice, art. 3
si art. 9.
Automobile. Cunoagtere, intretineresi reparare. Editura didacticd Pedagogicid S.A.
Bucuregti Editia 2020, ISBN 978-606-31-1274-4 autori: Gheorghe Fratila, Mariana
Fratila, Sterian Samoila.
Legea nr. 477/2004 privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice, art.5 — 19, cu modificarile si completarile ulterioare.

NOTA: Se va studia varianta actualizatd a legislatiei mentionate mai sus, care sd cuprindi
toate modificdrile si completdrile ulterioare intervenite asupra actelor normative
respective, pind la data publicdrii anuntului.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA ~ Exemplar UNIC,
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA  Nr.35 [34%: ,
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Baia Mare 30. )2 .202]

“GHEORGHE POP DE BASESTI ”AL JUDETULUI MARAMURES

APROB,
INSPECTOR SEF
CERERE DE INSCRIERE LA CONCURS
Domnule Inspector sef,
Subsemnatul(a)
fiul (fiica) lui si al (a) nascut(d)
la data de in localitatea
judetul/sectorul cetdtenia posesor/posesoare al/a
cartii de identitate seria , Ir. , eliberata de
, la data de , CNP cu
domiciliul (resedinta) in localitatea , judetul/sectorul
strada nr.  bloc , etaj |
apartament ___ ,absolvent(d),al(a)
forma de invatamant , sesiunea ,
specializarea de profesie , salariat(a)
la , Starea civild , cu serviciul
militar , la arma , ftrecut in rezervd cu

gradul ;

Vi rog si-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul pentru
Situatii de Urgentd ,, GHEORGHE POP DE BASESTI” al judetului MARAMURES in
vederea ocupdrii functiei de personal contractual, mecanic auto — d.COR 723103, din
cadrul Serviciului Logistic, organizat in perioada 30.12.2021 — 01.02.2022.

Am luat cunostintd de conditiile de recrutare, selectionare si participare la
concurs.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, In conformitate
cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor).

Ma oblig ca, in situatia nepromovarii concursului, si ma prezint in maximum
30 de zile de la sustinerea acestuia la Serviciul resurse umane unde m-am inscris,
pentru a ridica documentele depuse.

Semnatura Data







