MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Exemplar unic
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 2770451
“GHEORGHE POP DE BASESTI AL JUDETULUI MARAMURES Ba.ia Mare 07.12.2020

ANUNT

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta »,Gheorghe Pop de Bisesti” al judetului
Maramures, cu sediul in strada Vasile Lucaciu nr. 87, scoate la concurs in vederea ocupdrii prin
tncadrare cu trecerea maistrilor militari/subofiterilor in corpul ofiterilor, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, cu modificdrile si completdrile
ulterioare si Ordinului ministrului afacerilor interne nr. 177/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitdtile militare ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile
ulterioare, a postului vacant de Ofiter specialist II din cadrul Structurii de Securitate —
Componenta de Securitate pentru Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor, pozitia 53 din statul
de organizare al unitafii.

ATENTIE! Recrutarea in vederea fincadririi posturilor cu trecerea maistrilor
militari/subofiterilor in corpul ofiterilor, vizeazi doar maistrii militari/subofiterii in activitate
din Ministerul Afacerilor Interne,

A. Conditii cumulative ce trebuie indeplinite de candidati:

1. Criterii specifice previzute de art. 31 alin. (I) din Anexa 3la O.M.A.L nr. 177/2016:
e si fie declarati ,,apt” la evaluarea psihologicd organizatd in acest scop;
e sinu fie cercetati disciplinar sau s nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
e sinu fie pusi la dispozitie ori suspendai din functie in conditiile art. 17 alin. (2) si art. 21
lit. a) si b) din anexa nr. 7 la O.M.A.L nr. 177/2016;
o si aibi o vechime de cel putin doi ani in cadrul MAI si s fi obfinut calificativul de cel
putin ,,foarte bun” la ultimele doua aprecieri anuale de serviciu in cadrul MAL
IL. Conditii specifice previzute in fisa postului:
o DPregitirea necesard ocupantului postului:
» Pregitire de baza:
> studii superioare de lungd duratd sau studii universitare de licentd (S) absolvite
cu diplomd de licentd sau echivalentd in urmitoarele domenii de licenta:
matematicd, informaticd, inginerie electronicd telecomunicatii si tehnologii
informationale, calculatoare si tehnologia informatiei, ingineria sistemelor, stiinte
militare informatii si ordine publica, ciberneticd, statisticd si informaticd
economica.
>  Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor:
Autorizatie de acces' la informatii clasificate de nivel ,Strict Secret”, dupa Incadrare.

! Daca pentru ocuparea unor posturi este necesard obtinerea unor avize/autorizagii speciale pentru exercitarea atributiilor, iar acestea nu se obtin ulterior
numirii in functie, cadrul militar este eliberat din functie gi pus la dispozitie in conditiile legii, cu exceptia situatiilor previizute de art. 85 alin. (1) lit, m din
Legea nr, 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare.
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ATENTIE! Nu se admit derogiiri de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs
previzute in prezentul anunt.

B.

Definirea sumari a atributiilor postului conform fiselor posturilor:

- asigurd indeplinirea masurilor de protectie prin masuri procedurale pe linia INFOSEC;

- indruma activitatea privind desfasurarea contractelor clasificate pe linie INFOSEC:

- coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate in sistemele informatice si de
comunicatii la nivelul structurilor 1.G.S.U. si unitatilor subordonate;

- consiliaza seful biroului Structura de securitate in legaturd cu aspectele privind securitatea
informatiilor din SIC;

- asigurd executarea controalelor de fond, tematice si determinate de situatii de urgenta;

- sigurd efectuarea cercetarilor in situatia compromiterii informatiilor clasificate sau a incalcarii
reglemetérilor de securitate.

C.

(8]

Continutul dosarului de recrutare constituit de candidat:

cerere de Inscriere (Anexa nr. 2) si CV;
copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele postului
(insotite in mod obligatoriu de suplimentele la diploma/foile matricole, dupi caz);
copie a actului de identitate;
copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei §i fiecdrui copil, ale
certificatului de casitorie, precum si, dupd caz, ale hotirarilor judecétoresti privind starea
civila;
declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii condifiilor de recrutare (Anexa nr. 3);
adeverin{d eliberata de unitatea de provenientd din care si rezulte urmatoarele:
a. nu este cercetat disciplinar;
b. nu se afld sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
¢. nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 17 alin. (2) si art. 21
lit. a) si b) din anexa nr. 7 la O.M.A.L nr. 177/2016;
d. data incadririi in M.A.L:
vechimea totald in M.A.L in ani si luni;
f. a obtinut calificativul de cel putin ,,foarte bun” la ultimele doua aprecieri anuale de
serviciu in cadrul MAT;
gradatia si data acorddrii;
nivelul de acces la informatii clasificate si perioada de valabilitate.

5 0

Preciziri referitoare la dosarul de recrutare:
in perioada alocatd, conform graficului desfasurarii concursului prevazut la lit. E, candidatii
constituie dosarul de recrutare exclusiv in format electronic, prin depunerea unor fisiere in
format.PDF (atasamentele si nu depiseasci dimensiunea de 10 Mb) care sd cuprindi
documentele enuntate la lit. C din prezentul anunf, la adresa de e-mail:
resurse_isumm@yahoo.com
Candidatul declarat admis depune in vederea constituirii dosarului de recrutare in forma
fizica, documentele transmise in format electronic la inscriere, astfel:

» in original:

o cererea de inscriere;
o CV-ul;
o declarafia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;
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o adeverinta eliberatd de unitatea de provenientd prevazuti la pct. 6 al lit. C.
din anunt.

» prezinti originalul pentru:

o copiile documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele postului (insotite in mod obligatoriu de suplimentele la
diplomaé/foile matricole, dupd caz);

o copia actului de identitate;

o copia certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil,
certificatului de céséitorie, precum si, dupd caz, hotararilor judecatoresti
privind starea civila.

ATENTIE! Documentele constitutive ale dosarului de recrutare pot fi depuse in forma

fizicd si in copie legalizati, situatie in care nu mai este necesar a se prezenta documentul in
original.

Preciziri referitoare la modul de depunere a dosarului de recrutare:
In perioada alocata pentru inscriere, candidafii depun cererile de inscriere insotite de CV, copia
actului de identitate si Declaratia privind cunoasterea si acceptarea conditiilor de recrutare.

In perioada alocatd pentru depunerea dosarului de recrutare in volum complet, candidatii depun
si restul documentelor previdzute la lit. C. Continutul dosarului de recrutare constituit de candidat
din anunt.

Documentele depuse se denumesc in mod corespunzitor, in functie de continutul acestora (ex.
copie C.I., copie documente studii, copie certificat nastere candidat, copie certificat nastere sotie etc.).

ATENTIE!

Verificarea depunerii documentelor solicitate prin anuntul de concurs, revine

candidatului, secretarul comisiei de concurs confirmi doar receptia e-mail-ului si_nu daca
documentele sunt corect intocmite sau scanate!

Orice problemd de naturi tehnicd, privind transmiterea documentelor solicitate,
independenti de persoana candidatului, se anunti telefonic in scopul identificirii de solutii care
si nu impieteze inscrierea candidatilor in concurs.

La constituirea dosarului de recrutare in forma fizica, candidatul declarat admis va avea
asupra sa si un dosar tip plic, de carton.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc criteriile specifice de
recrutare si conditiile de ocupare previzute in fisa postului, respectiv cei ale ciror dosare de
recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul previzut in anuntul de concurs.

Daca documentele solicitate in original prezinti deteriordri sau alteriri ale elementelor
de sigurantid care nu permit stabilirea autenticitifii documentului sau sunt plastifiate, atrag
respingerea candidatului din concurs.

D. Evaluarea psihologica:

Evaluarea psihologica a candidatilor se sustine inainte de perioada de evaluare a dosarelor de
recrutare, doar cu candidatii care in cuprinsul cererii de inscriere au bifat cd nu au mai sus{inut, in
ultimele 6 luni pana la data sustinerii testului scris, o evaluare psihologicd pentru ocuparea unui post
de ofiter.

Avizele psihologice comunicate de cétre institutia examinatoare se adaugd la dosarele de
recrutare ale candidatilor de cétre unitatea beneficiara.

NESECRET
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ATENTIE!

Nesustinerea evaluirii psihologice conform planificirii, ori din motive care tin exclusiv de
persoana candidatului, sau ca urmare a nerespectirii masurilor impuse de institutia care
efectueazi evaluarea psihologici si care au ca efect neemiterea avizului psihologic, atrage dupi

sine respingerea din concurs.

E. Graficul desfisuririi concursului:

Activitate

Termen/Perioada/Observatii

Candidatii depun cererea de inscriere, CV-ul, copia actului de identitate si declaratia
de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare, la adresa de e-mail:
resurse_isumm@yahoo.com

De la data publieirii anuntului
pani in data de 11.12.2020
inclusiv. (ora 16.00)

Evaluarea psihologica a candidatilor

Locatia, data si ora se comunica
din timp util candidatilor, prin
postarea unui anun{ in acest sens

Afisarea rezultatelor la evaluarea psihologici

La data obtinerii avizelor
psihologice

Depunerea de cétre candidati a celorlalte documente constitutive ale dosarului de
recrutare la adresa de e-mail: resurse_isumm@yahoo.com

Pani in data de 22.12.2020
inclusiv (ora 16.00)

Verificarea Indeplinirii conditiilor de participare la concurs

28.12.2020 - 29.12.2020

Afisarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs
ATENTIE! Aceasti etapi a concursului, nu se contesti!

30.12.2020 la sediul ISU MM
precum si pe pagina de internet a
institutiei

Desfisurarea probei scrise (locatia si ora se comunica ulterior, stabilindu-se in
functie de numirul de candidati care indeplinesc conditiile de participare la concurs)
ATENTIE! Cénd se prezintd pentru sustinerea probei, candidatii vor avea
asupra lor declaratia pe propria raspundere SARS-CoV-2 (Anexa nr. 4) si
actul de identitate.

in data de 12.01.2021

Afisarea rezultatului la proba scrisid

dupi susfinerea probei, la sediul
ISU MM precum si pe pagina de
internet a institutiei

Depunerea contestatiilor (dupi caz) la adresa de e-mail:
resurse_isumm@yahoo.com

in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatului

Solutionarea contestatiilor

in termen de 2 zile lucriitoare dc
la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor

Afisarea rezultatelor la contestatii

imediat dupa solutionarea
contestatiilor, la sediul ISU MM si
pe pagina de internet a institutiei

Sustinerea unui interviu pe subiecte profesionale (doar in situatia in care se impune
departajarea candidafilor) ATENTIE! Interviul nu se contesta!

Afisarea rezultatului final al concursului

imediat dupa expirarea
termenului de formulare a
contestatiilor Ia proba scrisi sau
concomitent cu afisarea
rezultatelor la contestatii

Nota: Locul, datele si orele de desfisurare a probelor de concurs, respectiv evaluarea
psihologicd, pot suferi medificiri, in raport de numirul candidatilor, locul de desfasurare al

probelor si activititile specifice desfisurate la nivelul unitatii.
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F. Informatii de interes (a se citi cu atentie):

Potrivit prevederilor art. 22 alin. (2) lit. d) din Anexa 3 la O.M.A.L nr. 177/2016, fisele
posturilor scoase la concurs pot fi consultate de citre candidati, cu respectarea prevederilor
legale referitoare la protectia informatiilor clasificate (fisele posturilor nu se transmit prin e-
mail, consultarea acestora se face la sediul Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Gheorghe
Pop de Basesti” al judefului Maramures, cu sediul in strada Vasile Lucaciu nr. 87).

Candidatii care depun cererile de inscriere la concurs, copia actului de identitate, CV-ul
si declaratia de confirmare a cunoasterii i acceptirii conditiilor de recrutare la adresa de e-
mail: resurse_isumm@yahoo.com, in intervalul alocat pentru inscriere, vor primi un e-mail de
confirmare a inscrierii (in intervalul normal de lucru, respectiv intre orele 08.00 — 16.00 ale
fiecirei zile lucratoare), prin care li se va comunica un cod unic de identificare in baza ciruia se
pot identifica in anunturile postate ulterior, referitoare ia rezultatele etapelor concursului,
intrucit nu se vor utiliza numele si prenumele acestora.

Dimensiunea maxima a fisierelor ce pot fi atasate intr-un e-mail este de 10 Mb.

IMPORTANT! Adresiam rugimintea de a nu solicita informatii suplimentare folosind
adresa de e-mail pentru a evita ingreunarea procesului de inscriere si depunere a documentelor
constitutive ale dosarelor de recrutare.

Relatii suplimentare referitoare la desfisurarea concursului, se pot obtine apelind
numarul de telefon 0262 211212 interior 27010, in zilele lucritoare.

Neota minima de promovare a concursului este 7.00 (sapte).

IMPORTANT! in situatia in care se impune departajarea candidatilor intrucit au
aceeasi notd si sunt mai multi decat numarul de posturi scoase la concurs, aceasta se realizeazi
pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte profesionale,
fiind declarat admis candidatul care obtine nota cea mai mare. Interviul nu se contesta.

G. Anexe:

Anexanr.1 Tematica si bibliografia de concurs:

Anexa nr.2 Formularul cererii de Inscriere la concurs;

Anexa nr. 3 Formularul declaratiei de confirmare a cunoasterii §i acceptirii conditiilor de recrutare;
Anexa nr. 4 Declaratie pe propria raspundere — SARS-CoV-2.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

MEMBRII COMISIEI DE CONCURS
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EXH AR |

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE ) Nesecret
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA B

Bucuresti 0F. A7 Lo

INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGE!
COMISIA CENTRALA DE CONCURS

ROMARIA —
JNSPECTORATUf PEN'I'H‘U Si |
PECTORATUL TUATY DE 1
GHE. PP DE BASESTe AL Juormnmiggguﬁ_
INREGISTRARE M. 2770, b6

-----------------------

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
pentru concursurile privind ocuparea posturi
prin trecerea maistrilor militari si subofiterilor in cor pul Gﬁtenler
~ Ofiter specialist Il — CSTIC din cadrul Structurii de securitate de la nivelul
inspectoratelor judefene pentru situatii de urgeni -

........

= BIBLIOGRAFIE* TEMATICA
1. Legea nr. 80/1995 privind statutul | - Dispozitii generale;
cadrelor militare - Indatoririle si drepturile cadrelor militare:
- Provenienta ofiterilor, maistrilor militari  si
subofiterilor;
- Acordarea gradelor si inaintarea cadrelor militare in
gradele urméatoare;
- Aprecierea, incadrarea si promovarea in functie a
cadrelor militare;
- Trecerea in rezerva sau direct in retragere a cadrelor
militare,
it Ordonanta de argenti a | - Dispozitii generale;
Guvernului nr. 21/2004 privind | - Organizarea Sistemului National;
Sistemul National de Management al | - Atributiile componentelor Sistemului National.
Situatillor de Urgenta
3 Hotiirdrea Guvernului nr. | - Dispozitii generale;
1490/2004 pentru aprobarea | - Atributii;
Regulamentului de organizare si!- Organizare si functionare:
functionare  si a  organigramei | Personalul, drepturile si indatoririle acestuia pentru
Inspectoratului  General — pentru indeplinirea atributiilor specifice.
Situatii de Urgents
* Hotiuirea g M, E?;?c(:zi”cifieﬁii’tarc si functionare:
1492/2004 privind principiile de |~ .b".._ £ w SRS *
organizare, functionarea si atributiile ALY . g = - »
serviciilor de urgent profesioniste - E’-ersqnaly_] 1nspectgx"atelor pentru situatii de urgenté
si atributiile acestuia.
5 Legea nr.182/2002 privind protectia | - Dispozitii generale;
informatiilor clasificate - Informatii secrete de stat;
- Informatii secrete de servicius
. - Obligatii, rAspunderi si sanctiuni.
6. Hotardrea Guvernului nr.585/2002 |- Dispozitii generale;
 pentru  aprobarea  Standardelor |- Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri
| nationale de protectic a informatiilor |  minime de protectic specifice claselor si nivelurilor
clasificate in Roménia de secretizare;
|- Reguli  generale privind evidenta, intocmirea,
péstrarea, procesarea. multiplicarea, manipularea.
transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor i
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clasificate;

Protectia informatiilor secrete de stat;

Conditiile de fotografiere, filmare, cartografiere si
executare a unor luerdri de arte plastice in obiective
sau locuri care prezintd importantd deosebitd pentru
protectia informatiilor secrete de stat:

Exercitarea controlului asupra masurilor privitoare la
protectia informatiilor clasificate;

Securitatea indusiriala;

Protectia surselor generatoare de mformatii
INFOSEC. ‘
1. Hotararea Guvernului nr.781/2002 Protectia informatiilor secrete de serviciu.
privind protectia informatiilor secrete
de serviciu
8. Ordinul ministrului administratiei Dispozitii generale;
si internelor nr.125/2020 pentru | - Protectia informatiilor clasificate secret de serviciu
aprobarea Normelor de protectie a | in domeniul activititilor contractuale desfisurate in
informatiilor clasificate in domeniul |  cadrul Ministerului Administratiei si Internelor;
activitatilor contractuale desfasurate Protectia informatiilor clasificate secrete de stat in
In cadrul Ministerului Administratiei domeniul activitatilor contractuale desfasurate in
si Internelor cadrul Ministerului Administratiei si Infernelor:
Atributiile Directiei generale de protectie internd in
domeniul activitdtilor contractuale desfasurate in
cadrul Ministerului Administratiei si Internelor;
Obligatiile contractorulul. operatorului economic /
contractantului in domeniul activitatilor contractuale
desfagurate In cadrul Ministerului Administratiei s
Internelor;
Anexa de securitate;
, Documentatia de atribuire,
9. Hotédrdrea Guvernului Dispozitii generale;
nr.1349/2002  privind  colectarea, | - Colectarea, transportul, distribuirea si  protectia
fransportul, distribuirea si protectia, coresponidentei clasificate;
pe teritoriul Romaniei,a Obligatii, raspunderi si sanctiuni;
corespondentei clasificate Dispozitii finale.
10. | Ordinul ministrului administratiei Organizarea si conducerea actiunilor de evacuare in
si internelor nr.1352/2006 pentru sttuatii de conflict armat;
aprobarea Metodologiei de Asigurarea actiunilor de evacuare in situatii de
organizare, asigurare a activilatilor de conflict armat:
P evacuare a persoanelor, bunurilor, Protectia documentelor/materialelor care contin -
. documentelor si materialelor care informatii clasificate. ?
ccontin  informatii  clasificate, In ;
situatii de conflict armat
1. | Ordinul ministrului administratiei Dispozitii generale;
st internelor nr.  S/811/2005, Organizarea si executarea controalelor;
declasificat,  privind  efectuarea Obiectivele controalelor asupra modului de aplicare
controalelor, constatarea a misurilor de protectie a informatiilor clasificate;
contraventiilor si aplicarea Finalizarea controalelor:
sanctiunilor previzute de lege in Dispozitii finale. 4
domeniul  protectiei  informatiilor: j
clasificate in Ministerul
Administratiel si Internelor 3
12. | Ordinul ministrului administratiei -

§i internelor nr. 810/2005 pentru |

Dispozi{ii generale:




aprobarea normelor de aplicare a
Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in sistemele
informatice si de comunicatii -
INFOSEC in institutiile Ministerului
Administratiei si Internelor

Amenintari si vulnerabilitati ale SIC;

Protectia informatiilor in SIC;

Particularitéti privind protectia informatiilor in SIC
Protectie antivirus:

Acreditarea si reacreditarea;

Activitatea de intretinere si reparatii a SI1C:
Folosirea echipamentelor SIC din exterior.

ot
(9%

Ordinul directorului general al
ORNISS nr. 18 din 21 martie 2014
pentru aprobarea Ghidului privind
structura si continutul Procedurilor
Operationale de Securitate

(PrOpSec) pentru sisteme informatice
si de comunicatii - DS 2
(www.0rniss.ro)

Structura PrOpSec;

Continutul PrOpSec pentru wtilizatorii retelelor
locale (LANY;

Continutul PrOpSec pentru utilizatorii dispozitivelor
portabile de caleul si de comunicatii in cadrul
mistunilor oficiale;

Confinutul PrOpSec pentru utilizarea dispozitivelor
portabile de calcul si de comunicatii de catre
vizitatori:

Continutul PrOpSec pentru autoritifile operationale
ale sistemelor informatice si de comunicatii

14,

Ordinul directorului general al
ORNISS nr. 16 din 21 martie 2014

pentru aprobarea Directivei
principale privind domeniul
- INFOSEC - INFOSEC 2z

- {www.orniss.ro)

(AOSIC).
Activititi privind securitatea pe Intregul ciclu de
viatd al SI1C;

Activitdti legate de securitatea SIC pe intregul cichy
de viata al sistemului.

A

- Ordinul directorului general al
- ORNISS nr, 86/2013

[ pentru aprobarea Divectivei privind
© structurile cu responsabilitati

. in domeniul INFOSEC ~ INFOSEC 1
L {WWW.0rniss.ro)

Structuri cu responsabilitati in domeniul INFOSEC;
Functil cu responsabilitat in domeniul INFOSEC.

16.

- Ordinul directorului general al
. ORNISS nr. 108 din 12 octombrie
2012 pentru aprobarea Directivei
privind acreditarea de securitate a
istemelor  informatice si  de
P comumicatil  (SIC) care stocheaza,
| proceseazd sau transmit informatii
- clasificate - INFOSEC 13

| (Www.orniss.ro)

Structurile implicate in procesul de acreditare de
securitate a SIC;

Bazele acreditarii de securitate;

Principalele etape ale procesului de acreditare de
securitate;

Acreditarea de securitate a unui SIC intr-un mediu
de achizitie si implementare etapizat;

Activitati postacreditare.

"I Notd: Actele normative precizate se vor studja avénd in vedere toate evenimentele legisiative
Intervenite pind la data publicirii anungului.

Comisia Centrald de Concurs:
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Anexa nr. 2

| INTRARE
H

[ Nr.

' Data

Domnului INSPECTOR SEF
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
"GHEORGHE POP DE BASESTI” AL JUDETULUI MARAM URES

Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica

lui si , posesor / posesoare al / a cartii de identitate seria ,
numarul , CNP . Incadrat / fncadrati in functia de
la

2

Vi rog sid-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd “Gheorghe Pop de Basesti” al judetului Maramures in vederea ocupdrii postului vacant de
Ofiter specialist 11 din cadrul Structurij de Securitate -~ Componenta de Securitate pentru
Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor, pozitia 53 din statul de organizare al ISU MM,

Declar pe proprie rispundere ci am sustinut evaluare psihologica in scopul ocupirii
unui post de ofiter in ultimele 6 luni anterioare datei sustinerii testului scris: DA / NU (se
incercuieste rispunsul, dupi caz)'.

Mentionez ci sunt absolvent / absolventa, cu licenta / diploms al/a
, Facultatea
, Specializarea , in anul

, cu media

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulafie a acestor date, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Semnatura Data

| n . 4 . . oo ve om 5, i p . . o
Persoanele care incercuiesc raspunsul DA nu fac obiectul planificarii in vederea evaluarii psihologice, iar unitatea
beneficiard solicitd Centrului de Psihosociologie al M.A.L. transmiterea avizelor psihologice.



Anexa nr. 3

Nr.
i Data

Domnului INSPECTOR SEF
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA
"GHEORGHE POP DE BASESTI” AL JUDETULUI MARAMURES

l
|
INTRARE ‘

DECLARATIE

Subsemnatul / Subsemnata, , fiul / fiica lui
si » posesor / posesoare al / a cirtii de identitate seria

- :
___, numdrul » CNP , Incadrat / incadrati in functia de
la

» In calitate de candidat Ia concursul

organizat pentru ocuparea postului de

din cadrul care se va desfasura in
perioada

Declar pe propria rispundere ci am Iluat cunostin{i despre condifiile de recrutare
precum si de modul de desfisurare a concursului i mentionez cd sunt de acord cu acestea.
Mentionez ci am citit intregul anunt si mi-am insugit informatiile cuprinse in acesta.

Am fost informat(3) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul ci in
situafia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta declaratie ori incompatibilititi
determinate de neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare nu voi fi numit(d) in functia
militard aferenta postului scos la concurs, chiar daca rezultatele obtinute la concurs/examen ar permite
acest fapt. De asemenea, am luat cunostinga despre faptul ci daca o asemenea situafie se va constata
dupa numirea in functie, voi fi eliberat(a) din functia ocupata.

Imi asum responsabilitatea asupra exactitdtii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr.
67972016 privind protecfia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal §i privind libera circulafie a acestor date, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupd ce am luat cunostintd despre intregul continut si am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnitura
e -



Anexa nr. 4

DECLARATIE

Subsemnatul(a) , legitimat(a)
cu C.I. seria , nr. , declar pe propria raspundere, cunoscand
prevederile Legii nr. 286 din 2009 - Codul penal, referitoare la falsul in
declaratii - art. 326 alin. (2)! si zadarnicirea combaterii bolilor - art. 352, ca
in ultimele 14 zile nu am fost suspect(a) sau confirmat(a) ca fiind infectata
cu virusul SARS-CoV-2 si nici nu m-am aflat in niciuna dintre situatiile
enumerate mai jos:

1. Contact direct cu o persoand suspecta ca fiind infectatd cu virusul
SARS-CoV-2, pentru care s-au efectuat demersurile de testare si
cdruia nu i s-au comunicat rezultatele testarii pana in prezent;

2. Contact direct cu o persoana infectata cu virusul SARS-CoV-2;

3. Prezentarea de simptome specifice infectdrii cu virusul SARS-CoV-2
(febra, frisoane, tuse seacd, pierderea gustului si/sau mirosului,
dureri musculare, greatd, ameteli, rinita, nas infundat);

Data: Semnatura:

' Art. 326 alin. (2) din Legea nr. 286/2009 stipuleaza cu declararea necorespunzitoare a adevarului savérsita
pentru a ascunde existenta unui risc privind infectarea cu o boald infectocontagioasd, se pedepseste cu
inchisoare de la unu la 5 ani sau cu amenda.



